Vier den......cooeceeueenecccnnnncnes gjort kjent med at du har reist/vil reise soksmal i anledning av at du ble
oppsagt/avskjediget den.........ccecuevveiviniviniirininnnnee [Krav om forhandlinger skal fremsettes skriftlig sa snart

som mulig og senest to uker etter at arbeidsgiver er underrettet om at seksmal er eller vil bli reist.]

I henhold til arbeidsmiljelovens § 17-3 fjerde ledd, innkalles du til forhandlingsmete. Forhandlingsmatet
avholdes den........ccccovevcucurunenee KL s 1/PA o
[tidspunkt] [tidspunkt] [sted]

[Forhandlingsmetet skal avholdes snarest mulig og senest innen to uker etter at krav om forhandlinger

blir reist.]

Vi gjor deg oppmerksom pé at du i henhold til arbeidsmiljelovens § 17-3 fjerde ledd plikter a mote til
forhandlingsmetet. Du har rett til a la deg bista av en tillitsvalgt eller annen rddgiver i motet.

Dersom spksmal allerede er reist vil vi underrette den lokale arbeidsrett om at forhandlinger vil bli holdt,
og be om at rettens behandling blir utsatt inntil forhandlingene er avsluttet.

Med hilsen

for (arbeidsgiverens navn)
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